’ ® \ Politisens
Partenaire de votre succés

Construire des politiques publiques
en faveur de I'égalité femmes-hommes

Durée : 0,5 jour

(4 heures)

Effectif : jusqu’a 20
personnes

Coot : Fonction de la
strate de population
des élus ou DIF

Le tarif comprend

la préparation,
I'adaptation des
supports aux besoins,
le suivi de la formation.

Précisions et modalités
d’animation :

Cette formation mélera
apprentissage théorique
(cadre juridique

et institutionnel) et
animation participative
en utilisant la méthode
du design thinking
(pensée design™).

Prérequis : Aucun

Intervenant-e's :
Attaché territorial
Chargé de mission
égalité femmes-hommes

politisens.fr

DESCRIPTIF DE LA FORMATION

Lors de cette formation les participants pourront appréhender le cadre
et les ressorts institutionnels des enjeux d'égalité entre les femmes et
les hommes mais également avoir les clés pour agir en proposant des
politiques publiques adaptées & leur environnement (territoire, structure
institutionnelle).

OBJECTIFS

» Comprendre les enjeux de I'égalité femmes-hommes

* Maitriser le cadre juridique et institutionnel

* Faire un diagnostic sur ses pratiques

« Etre en capacité de proposer des politiques publiques en faveur de I'égalité

PROGRAMME DE LA FORMATION

Appréhender I’égalité femmes-hommes
Comprendre le cadre juridique et institutionnel

Introduire et développer la pratique
de I’égalité femmes - hommes

Mise en situation




